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  การวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อนสามารถจ าแนก
ระดับความเสี่ยงออกเป็น 4 ระดับ สูง สูงมาก ปานกลาง ต่ า และสามารถสรุปข้อมูลการวิเคราะห์ความเสี่ยง
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งหัวช้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
ที ่ ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง

ที่อาจจะเกิดขึ้น 
โอกาสเกิด ผลกระทบ ค่าความ

เสี่ยง 
มาตรการป้องกันและควบคุม  

1 การจัดซื้อจดัจ้าง ผู้ปฏิบัติงานด้าน
จัดซื้อจัดจ้าง เลือกซื้อ
ที่ตนเองสนิทหรือเป็น
ญาติ หรือร้านท่ี
ตนเองได้คยุง่าย 

4 4 16 - ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการจัดซื้อวัสดุ 
- เข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรือการจ้าง 

2 การน าทรัพยส์ินส่วน
ราชการไปใช้
ประโยชน ์

การน าทรัพยส์ินของ
ทางราชการไปใช้โดย
ไม่ได้ขออนุญาต เช่น 
อุปกรณ์ส านักงาน รถ 
อื่น ๆ 

3 4 12 มีการท าทะเบยีนควบคุมการใช้งาน และการเบิกจ่าย
อย่างเคร่งครัด โดยต้องไดร้ับการพิจารณาอนุญาต ก่อน
น าทรัพย์สินราชการไปใช้ภายนอก 

3 การจัดโครงการ/
กิจกรรม 

มีการเลือกพื้นที่ใน
การจัดโครงการ/
กิจกรรมเจ้าหน้าท่ี
คุ้นเคยเป็นการ
ส่วนตัว 

4 4 16 พิจารณาพื้นที่ท่ีประสบปญัหา และมีความจ าเป็นล าดับ
แรก 

4 เจ้าหน้าท่ีร่วมกับผู้รบั
จ้าง มีการลดปริมาณ
งาน เพื่อประหยัด
งบประมาณในการ
ก่อสร้างหรือมี การ
ตรวจรับงานไม่เป็นไป
ตาม รูปแบบรายการ 

เจ้าหน้าท่ีเอื้อ
ผลประโยชน์ใน
ระหว่างการ
ตรวจสอบการ
ด าเนินงานให้กับผูร้ับ
จ้าง 

2 2 4 1. ควบคุม ก ากับ ดูแลให้ ข้าราชการ และบุคคลากร
ปฏิบัติตามนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใสการเสรมิสร้าง  
คุณธรรม จรยิธรรม เพื่อให้ข้าราชการถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครดั 
2. ควบคุม ก ากับ ดูแลการประกาศ หลักเกณฑ์การ
ปฏิบัติเกี่ยวกับข้อร้องเรียน การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่
และการประพฤตมิิชอบเพื่อให้ยึดถือปฏิบัต ิ
3. ควบคุม ก ากบั ดูแลให้ข้าราชการ และบุคลากรปฏิบัติ
ตามคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน 
4. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการด าเนินการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบให้ครอบคลมุ
และทั่วถึงมากยิ่งข้ึน เพื่อร่วมสร้างแนวทางและมาตรการ
ในการด าเนินการ สรา้งจิตส านึกในการป้องกันทุจริตทุก
รูปแบบ 
5. สรา้งจิตส านึก ให้กับบุคคลากรและประชาชนในพื้นที่ 
ในการท างานร่วมกันเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 

 



ระดับความเสี่ยง (Risk Level) หมายถึง สถานะของความเสี่ยงที่ได้จากการประเมิน
โอกาสและผลกระทบขอแงแต่ละปัจจัยเสี่ยง ก าหนดเกณฑ์ไว้ 4 ระดับ คือ สูงมาก สูง ปานกลาง และน้อย 
ดังตารางแสดงระดับความเสี่ยงต่อไปนี้ 
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โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง 
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1-2 มีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงต่ า 

7-12 มีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงสูง 

3-6 มีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงปานกลาง 

13-25 มีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงสูงมาก 


