
-นโยบายการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหัวช้าง มีดังนี้ 
 

๑.นโยบายเร่งด่วน 
๑.๑ ถนนหนทางเพ่ือการเกษตรและถนนหนทางในชุมชน 
1.2 ขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรและครัวเรือนที่ระบบไฟฟ้าเข้าไม่ถึง 
1.3 เจาะบ่อน้ำบาดาลประปาดื่มได้ในชุมชน 
1.4 จัดให้มีคลองส่งน้ำเพือ่การเกษตร 
1.5 จัดให้มีอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนในโรงเรียน 
1.6 จัดให้มีเครื่องกรองน้ำประปาในชุมชน 
1.7 จัดให้มีการจัดการขยะมูลฝอยสองข้างทางของถนนในชุมชน 
1.8 จัดให้มีน้ำประปาในชุมชน เป็นระบบพลังานแสงอาทิตย์ 
1..9 จัดให้มีกล้อง CCTV กล้องวงจรปิด ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแต่ละแห่ง เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและ 

ทรัพย์สินของครูและเด็ก 
1.10 การติดตั้งกล้อง CCTV กล้องวงจรปิด เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนใน 

ชุมชน 
1.11 จัดให้มีห้องออกกำลังกาย ณ สนามกีฬาส่วนกลางในชุมชนบ้านดอยวงค ์
1.12 จัดให้มีที่นั่งอัฒจันทร์กลางแจ้ง สำหรับนั่งชมกีฬา สนามกีฬาศูนย์กลางดอยวงค ์
1.13 จัดให้มีลำโพงประกาศเสียงตามสายในชุมชนให้ทั่วถึง 
1.14 จัดให้มีรถรับส่งนักเรียนในเขตชุมชน 
1.15 จัดให้มีเครื่องปั๊มน้ำบาดาล ไว้สำหรับใช้ในชุมชนกรณีเครื่องเดิมเสียหาย 
1.16 ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีทางศาสนา ในชุมชน 

 

๒. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

๒.๑ ดำเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง และซ่อมแซมถนนสายหลักและถนนสายรอง ให้เป็นถนน ที่ได้
มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดปี รวมถึงถนนสัญจรเพ่ือขนส่งสินค้าทางการเกษตรให้รวดเร็ว
และปลอดภัย 

๒.๒ ดำเนินการก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุง และซ่อมแซมระบบน้ำประปา บำรุงรักษาแหล่งน้ำเพ่ือ
การเกษตร การอุปโภคบริโภค 

๒.๓ ขยายการบริการไฟฟ้าสาธารณะเพ่ืออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนรวมถึงพัฒนาระบบจำหน่าย
ไฟฟ้า ให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

2.4 รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ และที่สาธารณะรวมทั้งกำจัดขยะมูลฝอยและป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย 

2.5 ดำเนินการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง ตามเส้นทางหลักทุกหมู่บ้านตามความจำเป็นและเหมาะสม เพ่ือ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 

๓. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
 

๓.๑ สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตรแบบผสมผสานเกษตรทางเลือกและเกษตรอินทรีย์ รวมทั้งส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร 

๓.๒ ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงาน และเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ 

๓.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนได้นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่คนในท้องถิ่น 
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3.4 ส่งเสริมให้มีการร่วมกลุ่ม/จัดตั้งกลุ่มอาชีพต่าง ๆ แต่ละกลุ่มในเขตตำบล  ร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือศึกษาถึงปัญหาและแนวทางแก้ไข ตลอดจนกำหนดยุทธศาสตร์ในการดำเนินการอย่างเป็นระบบและ
สามารถสร้างเครือข่ายร่วมกับตำบลอ่ืนได้ต่อไป 
 

๔. นโยบายด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมสาธารณสุขและกีฬา 
 

๔.๑ พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบล ให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีคุณภาพเพ่ือเตรียม
ความพร้อมของเด็กก่อนเข้าสู่ระบบโรงเรียน 

๔.๒ สนับสนุนค่าพาหนะ วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการศึกษาให้แก่เด็ก นักเรียน เยาวชน
และประชาชนในเขตพ้ืนที่ 
   4.3 สนับสนุนเครือข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงให้ทั่วทุกชุมชน 
   ๔.4 จัดให้มีสวัสดิการสำหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
        ๔.5 จัดให้มีการอนุรักษ์ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีสำคัญประจำหมู่บ้าน วันสำคัญทางศาสนา 
         ๔.6 เฝ้าระวัง ติดตาม สถานการณ์โรคระบาดและโรคติดต่อที่อาจเกิดขึ้นในเขตตำบลทุ่งหัวช้าง 

๔.7 ส่งเสริมเด็ก เยาวชน ประชาชนด้านดนตรี กีฬา และการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ 
๔.8 สนับสนุนนโยบายรัฐบาลในการป้องกันยาเสพติด โดยจัดให้มีสนามกีฬาและจัดการแข่งขันกีฬาระดับ

หมู่บ้านและระดับตำบล เพ่ือเด็ก เยาวชนและประชาชนห่างไกลจากยาเสพติด 
๔.9 สนับสนุนกิจกรรมกลุ่มเด็กและเยาวชน สตรีแม่บ้าน อสม. อปพร.ภายในตำบลทุ่งหัวช้าง 
๔.10 ส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาพยาบาล รับ-ส่ง ผู้ป่วย หรือเกิดเหตุฉุกเฉิน 

 

๕. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 

๕.๑ รณรงค์ให้ประชาชนเห็นคุณค่า หวงแหน ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน สร้างจิตสำนึกต่อส่วนรวมใน
การรักษาสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะทรัพยากรแหล่งน้ำ ป่าไม้ ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๕.๒ สนับสนุนการปรับปรุงภมูิทัศน์และทรัพยากรธรรมชาติให้คงสภาพที่สวยงามทั้งในองค์กรและในเขต
พ้ืนที่ 

๕.๓ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยส่งเสริมให้มีการปลูกป่าชุมชน 
 

6. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
 

๖.๑ จัดบรรยากาศขององค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นบรรยากาศแห่งการต้อนรับ ประชาชนด้วยการยิ้ม
แย้ม แจ่มใส เต็มใจบริการ โดยยึดหลัก "การบริการ คือ งานของเรา เข้าถึง  เข้าใจ  พัฒนา" 

๖.๒ เพ่ิมทักษะความสามารถของพนักงานและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพในการ
บริการประชาชนให้รวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาคและเป็นธรรม 

๖.๓ ปรับปรุง และพัฒนารายได้ในด้านการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมใบอนุญาตให้ทั่วถึงและเป็นธรรม 
๖.๔ เน้นการบริหารราชการโดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการมากขึ้น โดย

การเสนอแนะ แสดงความคิดเห็น รวมถึงการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๖.๕ เน้นการบริหารราชการโดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล) ประกอบด้วย หลัก

นิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วมสำนึกรับผิดชอบ หลักความคุ้มค่า 
6.6 ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมในองค์กร พร้อมทั้งส่งเสริมคุณภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 


